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SSTE_Vigiref

Devenir référent, vigipirate, dans votre établissement.

Fiche sécurité, plan vigipirate dans un ESSMS

Objectifs

Développer une politique globale de sécurité contre la menace terroriste
Etre capable de rédiger et mettre a jour la fiche de sécurité

© rublic visé

Personne désignée pour mettre en place la politique sécurisation de
Iétablissement.

Parcours pédagogique

* Sécuriser I'établissement en fonctionnement normal
. . . Cadre légal, responsabilité du chef d’établissement,
Méthodes et m oyens p éd agogiques Faire I'état des lieus des mesures existantes et diagnostiquer la vulnérabilité
Procédures d’accueil des personnes extérieures, fournisseurs, sous-traitants, ...

Méthodes interrogatives (débats, discussions, exposés interactifs,

Relation avec les services de sécurité, préfecture, force de I'ordre, mairie, ARS

travaux de groupe) Signaler une personne en voie de radicalisation
* Sécuriser I'établissement en situation d’attentat
Rédiger la fiche de sécurité en Etablissements et Services Sociaux et Médico-

Sociaux (ESSMS)

Rédaction de consignes pour I’évacuation ou le confinement, (qui prend la

décision, quand, comment).

Prise en charge des résidents et des extérieurs

Communication auprés des familles

* Développer une politique de sécurisation des moyens d’information
Procédure pour la sauvegarde des données informatiques, le stockage, les mots

de passe, les cyberattaque.

La gestion des prescriptions et le circuit médicament.
* Communiquer aupres des usagers de I’établissement
Etablir un calendrier des visites périodique et des formations du personnel

Qualification Intervenant(e)(s)

Formateur spécialisé dans I'évaluation des risques

Les + métier

Vigilance attenatat en ERP Développer une politique globale de sécurité contre la menace terroriste Etre capable de rédiger et mettre a jour la

fiche de sécurité

& Méthodes et modalités d'évaluation

Test des connaissances acquises et délivrance d'une attestation de fin
de formation

Durée Effectif Tarifs
21.00 Heures De 1 a 10 Personnes Inter (Par Stagiaire) :
3  Jours Intra (Par Jour) :

Nous consulter

Nous consulter
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Contactez-nous !
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